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Você deu um grande passo ao responder o inventário comportamental e desvendar o seu principal 
Talento. É muito importante que você leia atentamente todo o relatório e compartilhe essa leitura, 
inspirações e refl exões com pessoas de sua confi ança, seja do seu meio pessoal ou profi ssional, convide 
seus amigos, familiares e colegas de trabalho. 

A análise do seu principal Talento proporciona uma compreensão poderosa acerca do seu 
comportamento, suas principais forças, características mais e menos destacadas, aponta motivações, 
estilo de comunicação, além de uma série de outras informações.

Usamos a metodologia DISC para 
identifi car o seu principal Talento.

Consagrada  e utilizada em diversos 
países por pessoas e organizações, a 
Metodologia DISC permite identifi car 
as tendê ncias comportamentais das 
pessoas e possibilita desenvolver o 
talento com o objetivo de melhorar a 
vida e o desempenho no trabalho. Foi 
pensada e conceituada pelo america-
no William Moulton Marston. 

Para saber mais acesse https://etalent.com.br/sobre/metodologia-disc/

Parabéns, 
seu principal Talento é Observador

Pessoas com este Talento têm a capacidade de buscar no passado a compreensão 

para o que ocorre no presente, compreendendo o cenário atual a partir das intenções 

iniciais que o formaram. Mesmo quando tais intenções não são reconhecíveis no 

momento atual, os Observadores conseguem identifi cá-las e se orientar por elas para 

tomarem decisões melhores. Tornam-se ótimos parceiros, pois entendem as pessoas 

e sabem que seu futuro é fruto do que plantaram antes. São pessoas que precisam de 

tempo para se orientar e também fazer as perguntas certas que vão lhe dar uma visão 

mais linear das situações que ocorrem. Por outro lado, quando constroem esta visão, 

conseguem ajudar os outros a entenderem muito bem onde estão e onde pretendem 

chegar. Isso acaba funcionando também para a administração, os aconselhamentos, 

negociações e outros serviços voltados pessoas ou bens.
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ETALENT Rio de Janeiro
Av. Rio Branco 37 - 11º Andar - Sala 1110 
Centro - RJ - CEP: 20090-003 
Tel: (21) 3344-6670 | Fax: (21) 3344-6654

Desde o nosso surgimento, em 1987, desenvolve-
mos um conjunto de soluções inovadoras, ofere-
cendo plataformas online, aplicativos, workshops, 
publicações, consultorias e programas continua-
dos, para mais de 100 mil profi ssionais e 2.500 or-
ganizações nos últimos 30 anos de atuação.

Alavancar pessoas e organizações 
através do comportamento

ETALENT São Paulo
Rua da Consolação 2.121 - 3º Andar
Consolação - SP - CEP: 01301-100 
Tel: (11) 2619-8257

ETALENT Curitiba
Rua Pedro Viriato Parigot de Souza, 
3901 / 173 - Ecoville - CEP: 81280-330
Tel: (41) 3023-0220
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